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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
— Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.42.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026,

Awviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti

Progetto "Attiviamoci per migliorare”
ESO4.5.A2.B-FSEPN- LO-2026-502
CUP: H24D26001020007

DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA Ila legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";





VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Programma Nazionale Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESOA4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti

VISTO I'art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede
I'utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi
Strutturali;

PRESO ATTO che é stato generato il CUP H24D26001020007;

VISTE le indicazioni del M.L.LM. per la realizzazione degli

interventi;

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto
"Attiviamoci per migliorare”, presentato da questa Amministrazione con CUP
H24D26001020007, in risposta all'Avviso pubblico Prot. n. 95165 del 24/04/2026 — Formazione
docenti, emanato nell’lambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 per un costo complessivo del progetto di € 12.120,00;

VISTE le istruzioni Operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale
contenute nella lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 trasmessa
dal M.I.LM;

VISTE le delibere del Collegio docenti n.21 del 21/12/2023 e del Consiglio d'Istituto n.4 del
22/01/2024;

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2026, regolarmente approvato dal
Consiglio d’Istituto nella seduta del 19/12/2025, con delibera n.17;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto prot. n. 3451 del 15/06/2026 ;

VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP
Responsabile Unico di Procedimento;

VISTO l'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di
Interesse;

VISTO l'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile
Unico del Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per
I'intero intervento;

VISTO l'allegato 1.2 all’articolo 15 del D.lgs. 36/2023;

VISTO I’art. 16 del D.lgs. 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del
suddetto allegato I.2;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto



DECRETA
Art. 1 incarico
Di assumere l'incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023.
Art. 2 durata
L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del

progetto, ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli.

Art. 3 incarico
| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla normativa richiamata in premessa.

Marcheno, 17/06/2026

Il dirigente scolastico
Stefano Retali
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1117/06/2026 alle 14:40:07,
Stefano Retali ha confermato

la volonta' di apporre qui la propria
Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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